
Prime annuelle Prime annuelle
CSS(1)(2) 2 564 fr. Groupe Mutuel 1 085 fr.
Groupe Mutuel 2 893 fr. CSS(1)(2) 1 151 fr.
CPT(2) 3 058 fr. Swica(2) 1 249 fr.
Sanitas(1)(2) 3 078 fr. CPT(2) 1 348 fr.
Swica(2) 4 307 fr. Mobilière 1 457 fr.
ÖKK(2) 4 504 fr. Sanitas(1)(2) 1 912 fr.
Mobilière 5 395 fr. Helsana(2) 2 205 fr.
Visana 5 458 fr. Visana 2 302 fr.
Helsana(2) 5 845 fr. ÖKK(2) 2 334 fr.

Prime annuelle Prime annuelle
CSS(1)(2) 2 795 fr. CSS(1)(2) 1 249 fr.
CPT(2) 3 058 fr. Swica(2) 1 249 fr.
Sanitas (1)(2) 3 856 fr. CPT(2) 1 348 fr.
Groupe Mutuel 4 274 fr. Mobilière 1 457 fr.
Swica(2) 4 307 fr. Groupe Mutuel 1 611 fr.
Mobilière 5 395 fr. Visana 2 301 fr.
Visana 5 458 fr. ÖKK(2) 1 906 fr.
ÖKK(2) 5 491 fr. Sanitas(1)(2) 2 398 fr.
Helsana(2) 6 352 fr. Helsana(2) 2 4010 fr.

Comparaison des primes 

(1) délai d'attente de 30 jours. – (2) Assurance dommage. - 
Primes arrondies au franc.

Prime annuelle pour une indemnité journalière en cas de 
maladie de 274 fr. correspondant  un salaire annuel assuré 
de 100 000 fr pour une personne de 35 ans, non-fumeuse, 
travaillant une entreprise située à Genève 

Délai d'attente
 21 jours 90 jours

Homme, informaticien

Femme, informaticienne


